
Отчёт МКОУ ООШ № 11  а.Башанта о руководящих и педагогических работниках                                                                                                                                                         

на 01.10.2019 г. без внешних совместителей 

 

1.Сведения об образовании руководящих и педагогических работников: 

а)  

Без профессионального 

образования (кол.-во и %) 

Среднее профессиональное  

(кол.-во и %) 

Высшее профессиональное  

(кол.-во и %) 

–  2 чел. - 18 % 10 чел. - 82% 

б) Список обучающихся заочно по форме: 

Ф.И.О. Наличие образования (уровень 

образования, что закончил, 

специальность, когда) 

Где обучается (указать уровень 

образования, который планируется 

получить, название образовательного 

учреждения, специальность, курс) 

Мухамешаева 

Джамиля 

Ахметовна 

Среднее профессиональное, 

Светлоградский педагогический 

колледж, учитель начальных классов и 

русского языка, 2018 г. 

Высшее профессиональное, СГПИ, учитель 

начальных классов, 2 курс 

 

2.Категорийность (по основной должности считать): 

 

СЗД  

(кол.-во и %) 

1 категория  

(кол.-во и %) 

Высшая категория 

(кол.-во и %) 

Не аттестовано 

(кол.-во и %) 

0 чел. – 0% 2 чел. – 18% 7 чел. – 64% 3 чел.- 27% 

 

3.Молодые специалисты (до 3 лет) 

а)  

Ф.И.О. Образование (что 

закончил, 

специальность, год 

окончания) 

Занимаемая 

должность и 

нагрузка 

Ф.И.О. наставника Обеспеченность 

жильем 



      Мухамешаева 

Джамиля 

Ахметовна 

Среднее 

профессиональное, 

Светлоградский  

педагогический 

колледж, 

г. Светлоград, 2018г. 

учитель начальных 

классов  и русского 

языка 

Учитель начальных 

классов  - 18 час. 

Дорошенко Любовь 

Анатольевна 

Проживает с 

родителями 

б)  

ПЛАН 

работы с молодыми специалистами 

МКОУ ООШ № 11 а. Башанта  на 2019-2020 уч.год 

 

№  

п/п 

Мероприятия 

 

Сроки Ответственные 

1. 

 

     2. 

 

 

 

 

 

     3. 

 

 

 

    4. 

 

 

Обеспечение учебной нагрузкой  

 

Программно – методическое 

обеспечение, организация помощи в 

написании рабочих  программ по 

предметам  и составлении плана 

воспитательной работы 

 

Организация помощи в проведении  

уроков  и занятий 

 

 

Организация помощи в выборе темы 

самообразования  

 

Август 

 

 

Сентябрь 

 

 

 

 

В течение первой 

четверти 

 

 

      Октябрь 

 

 

Зам. директора по УВР Ахметова С.С. 

 

Зам. директора по УВР Ахметова С.С., 

наставник 

Учитель начальных классов Дорошенко Л.А. 

 

 

 

                    Руководитель  МО 

учителей начальных классов 

Дорошенко Л.А. 

 

Зам. директора по УВР Ахметова С.С., 

наставник 

Учитель начальных классов Дорошенко Л.А. 



 

 

5. 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. 

 

 

Руководство профессиональным 

обучением: 

а) работа в МО начальных классов;  

б) консультации; 

в) разработки тем; 

г) проектирование уроков;  

д) посещение уроков и внеклассных 

мероприятий опытных педагогов.  

 

Основы технологии учителя  

начальных классов:  

-Изучение нормативно-правовой базы. 

Ведение школьной документации. 

-Контроль за знаниями умениями, 

навыками. 

-Самообразование  - лучшее 

образование.  

- Виды анализа урока. 

-Внеклассная работа учителя  

начальных классов.  

 

 

 

 

 

  В течение года   

 

 

 

 

 

 

 

    Сентябрь  

 

 

      Ноябрь  

 

     Декабрь 

 

Март 

 

Апрель 

 

 

    Зам. директора по УВР Ахметова С.С., 

наставник 

Учитель начальных классов Дорошенко Л.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель  МО 

учителей начальных классов 

Дорошенко Л.А. 

Зам. директора по УВР Ахметова С.С. 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.Стаж работы:  

0-3- кол-во и 

% 

 

3-5 - кол-во и 

% 

 

5-10 - кол-во 

и % 

 

10-15 - кол-

во и % 

 

15 – 20 – 

кол-во и % 

 

20 – 25 – кол-

во и % 

 

Свыше 25 - кол-во 

и % 

 



3 чел.-27% 0 чел. - 0% 0 чел. - 0% 1 чел. – 9 % 1 чел. – 9% 3 чел. – 27% 4 чел. – 37% 

 

5.Возраст: 

а) 

до 25 - 

кол-во и 

% 

до 35 - 

кол-во и 

% 

до 45 - 

кол-во и 

% 

до 55 - 

кол-во 

и % 

до 60 - 

кол-во и 

% 

Свыше 60 

- кол-во и 

% 

Предпенсионный  

- кол-во и % 

 

Пенсионеры 

- 

кол-во и % 

Средний 

возраст 

1 чел. – 9 

% 

2 чел. – 

18% 

5 чел. – 

46% 

2 чел. – 

18% 

2 чел. – 

18% 

0 чел. – 0% 1 чел. – 9% 2 чел. – 18% 42 года 

 

6.Количество педработников, имеющих отраслевые награды: 

Отличник народного просвещения 

или Почетный работник РФ - - кол-

во и % 

Почетная грамота МО РФ - - кол-

во и % 

 

ИТОГО - кол-во и % (считать 1 

раз) 

 

1 чел. – 9 % 0 чел. – 0% 1 чел. – 9% 

 

7. Педагогическая нагрузка: 

до 18 часов – -  

18 часов – 1 чел. – 9 % 

до 24 часов – 4 чел.- 36  %  

до 30 часов – 4 чел.- 37 %  

свыше 30 часов -  3 чел.- 27 % 

Итого:  12 педработников 

8.Методическая тема учреждения: «Повышение качества образования путём применения современных 

образовательных технологий в условиях сельской малокомплектной  школы» -3 год  работы. 

 

9. Список учителей МКОУ ООШ №11 а. Башанта, прибывших, выбывших   летом: 

а) Учителя, прибывшие в течение лета: 

Оразова Алия Ханмуратовна – учитель физики. 

 



б) Учителя, выбывшие в течение лета:  

Выбывших нет. 

 

10. Потребность в пед.кадрах,  нет. 

 

 

 

 

Директор школы:                                                             Б.А.Ткаченко 

 

 


